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SOCIEDADE DE CONCERTOS DE SAO PAULO
CNPJ/MF n° 55.446.132/0001-33

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Data e Horario: aos sete dias do més de novembro do ano de 2019, as 19h30min, em segunda
chamada. Loecal: na sede da Associagdo, na Estrada das Lagrimas, 2317, Sao Jodo Climaco, CEP
04232-000, na cidade de S&o Paulo, Estado de S@o Paulo. Presenca: 83% (oitenta ¢ trés por cento)
dos associados, conforme lista de presenca anexa (Anexo I). Convocagiio: Edital de Convocagio
datado de vinte e dois de outubro de 2019, enviado por e-mail a todos os associados e fixado na
sede da Associacio, nos termos do pardgrafo 3°, Artigo 10 do Estatuto Social da Associacdo, cuja
copia segue anexa a presente (Anexo II). Mesa: Presidente: Sra. Valquiria Soares dos Santos;
Secretario: Srta. Daniela de Oliveira Correia. Ordem do Dia: (i) deliberar a respeito da reforma do
estatuto da Associagdo para adequi-lo a lei estadual e municipal de Sfo Paulo no que tange as
Organizagdes Sociais; (i) outros assuntos de interesse da assembleia. Deliberagbes: A Sra.
Valquiria Soares dos Santos, presidente da diretoria estatutaria fez a abertura dos trabalhos e
convocou o Sr. Edilson Ventureli de Souza para fazer a leitura da proposta de altera¢do estatutéria.
Ap6s a leitura e debates, deliberaram os associados, por unanimidade de votos dos presentes, por
alterar e consolidar o Estatuto Social da Associagdo, o qual passara a vigorar com a redagdo
constante no anexo III desta ata. (ii). Encerramento: O Sra. Presidente da Mesa ofereceu a palavra
a quem dela quisesse fazer uso e como ninguém mais se manifestou e ndo houve mais assuntos a
tratar, foram encerrados os trabalhos. Foi, entfio, suspensa a Assembleia Geral pelo tempo
necesséario & lavratura desta ata, que depois de transcrita, lida e achada conforme, vai assinada pela
Presidente e Secretaria, conforme segue abaixo.

Valqui a Szdﬁe; dos Santos / Daniela Correa
N

Présidente Secretaria

N/

Edﬂsbn \E/{a(turel' e Sbuza
OAB/S 8.563




Edital de Convocacao

SOCIEDADE DE CONCERTOS DE SAO PAULO

CNPJ/MF n° 55.446.132/0001-33

Ficam convocados os senhores associados da Sociedade de Concertos de Sdo
Paulo (“Associagdo”), nos termos do pardgrafo 3°, do Artigo 10 de seu Estatuto Social,
a se reunirem em Assembléia Geral Ordindria, a ser realizada no dia 07 de novembro
de 2019, em primeira convocagdo as 19 horas e em segunda convocagdo as 19:30
horas, na Estrada das Ldgrimas, 2317, Sdo Jodo Climaco, CEP 04232-000, na cidade
de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, com a seguinte ordem do dia: (i) deliberar sobre
alteracdes estatutdrias e (ii) demais assuntos de interesse da Associagdo.

Sédo Paulo, 22 de Outubro de 2019.

Pries ente



ANEXO IIIl DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 07/11/2019

“ESTATUTO SOCIAL DA SOCIEDADE DE CONCERTOS DE SAO PAULO”

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO.

Artigo 1. A SOCIEDADE DE CONCERTOS DE SAO PAULO, também designada
INSTITUTO BACCARELLI, ¢é uma associagéo civil de natureza sociocultural, com fins néo
econdmicos, com personalidade juridica propria, com duragdo por tempo indeterminado, e que se
regeré por este Estatuto Social e pela legislagéo aplicavel, em especial a lei estadual complementar
n. 846 de 04 de junho de 1998, o decreto estadual n. 43.493, de 29 de setembro de 1998e a lei
municipal da cidade de S&o Paulo n. 14.132, de 24 de janeiro de 2006, tendo sua sede e foro na
cidade de S&o Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Estrada das Lagrimas 2317, Ipiranga, CEP 04232-000
(doravante denominada “Associagdo”), podendo exercer sua atividade em todo o territério nacional.

Artigo 2. A Associagfo poderd criar escritorios e filiais para o efetivo cumprimento de seus
objetivos, podendo exercer suas atividades nos enderegos dos equipamentos publicos que sejam
geridos pela Associagdo em razdo da existéncia de contratos de gestdo.

Artigo 3. A Associagfo tera por objetivos:

I- Promover a assisténcia social, no sentido de fornecer ensino gratuito a criangas e
adolescentes carentes, comprovadamente sem recursos, por meio de oficinas ludicas e
socioeducativas no ambito da musica, danga e das artes cénicas, realizando atividades que garantam
(i) o desenvolvimento da autonomia, do convivio, do protagonismo e da autoestima destas criangas
e adolescentes, bem como de suas respectivas familias; (ii) o aprimoramento cultural, como forma
de combate a exclusio social destas criancas e adolescentes, bem como de suas respectivas familias.

[I- Organizar e manter grupos artisticos, de atuagfo permanente, formados, principalmente,
pelas criangas e adolescentes carentes, assistidos pela Associago nos termos do inciso I acima, de
forma a (i) evidenciar o desenvolvimento adquirido por estas criangas e adolescentes no que se
refere 4 musica, danca e artes cénicas, bem como seu convivio e autoestima perante a sociedade e,
por conseguinte (ii) possibilitar a futura integracio dos mesmos no mercado de trabalho, garantido,
desta forma, a insercdo destas criangas e adolescentes na sociedade, (iii) bem como disponibilizar
eventual renda que possa contribuir com a subsisténcia de suas familias;

III- Promover concertos, recitais ou audigdes, sempre reservando pelo menos 10% (dez por
cento) de entradas ou lugares para serem distribuidos gratuitamente a estudantes ¢ as familias das
criancas e adolescentes que fagam parte do programa de assisténcia social da Associagéo;

V- Firmar contratos, convénios, termos ou acordos com o Poder Publico, em todos os niveis, ou
com a iniciativa privada, para gestdo e gerenciamento de equipamentos culturais, educacionais e
implantagdo e desenvolvimento de programas de governo em areas que envolvam a especialidade e
os objetivos da Associagéo;

V- Gerir os recursos or¢amentarios e bens piblicos oriundos de contrato de gestéo;

VI- Organizar, manter ¢ gerir escolas de musica, de danca, de artes cénicas, teatros, salas de
concertos e centros culturais;

VII- Promover, patrocinar, produzir, incentivar e apoiar a realizagdo de eventos culturais e
educacionais de toda natureza, no &mbito nacional e internacional, com ou sem comercializagfo de
produtos;
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VIII- Produzir, editar, gravar e comercializar produtos sinérgicos com a atuacdo da Associagiao
tais como livros, CDS, DVDS, encartes, folders e demais materiais graficos conexos com as
atividades culturais, musicais € educacionais, cuja renda sera necessariamente reinvestida nas
atividades de assisténcia social desenvolvidas pela Associagao;

[X- Gerir espagos para a comercializagéo de produtos relacionados as suas atividades, bem como
explorar café, bar, restaurante, estacionamento, em area dentro, ou fora, de suas dependéncias, para
o atendimento dos frequentadores das atividades desenvolvidas pela Associago, desde que os
recursos gerados sejam utilizados nas atividades de suporte da Associagao;

X- Promover o treinamento, capacita¢do profissional e especializagdo técnica e cientifica de
recursos humanos;

XI- Prestar servicos de assisténcia técnica, acordos operacionais ou outra forma de contratagdo,
com instituigdes ptblicas ou privadas, nacionais ou internacionais, no campo das pesquisas,
elaboragdo, avaliagdo e implantagdo de projetos, desde que condizentes com os objetivos da
Associacio,

XII-Atuar junto aos poderes constituidos em ambito federal, estadual e municipal, visando
aperfeigoar ou propor normas legais pertinentes a area cultural e educacional.

Paragrafo Primeiro — A Associacdo respeitara principios ¢ticos € morais no exercicio do seu
objeto social tais como:

a. A observAncia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia;

b. O zelo, aprimoramento € a implementagdio de praticas de governanga coorporativa visando,
primordialmente, coibir a obtengdio de beneficios ou vantagens individuais de associados,
administradores, empregados e terceiros, em detrimento aos objetivos da Associagéo;

c. A fiscalizagfio e a transparéncia das transagdes financeiras e contabeis; e

d. Niao fard qualquer discriminagdo quanto a raga, cor, género, orientagdo sexual, convic¢do
politica ou religiosa.

Paragrafo Segundo — Para cumprir seu propdsito a Associaciio atuard por meio da execugao direta
de projetos, programas ou planos de agGes, da doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros,
prestago de servigos intermediarios de apoio a outras organizac¢des sem fins lucrativos e a 6rgéos
do setor publico que atuam em areas afins ou na participagio e/ou realizagdo de eventos culturais
pagos, com a renda revertida para a manutengdo das atividades de assisténcia social desenvolvidas

pela Associagio.

Paragrafo Terceiro — Na realizagdo de seus objetivos, a Associagdo poderd celebrar contratos ou

convénios, firmar contratos de gestdo € de cooperagdo, bem como praticar outros atos e negocios
juridicos com organismos e entidades nacionais e internacionais, publicas ou privadas.

CAPITULO I - DO PATRIMONIO SOCIAL, DAS RECEITAS E DESPESAS

Artigo 4. O Patrimdnio da Associaciio serd constituido dos bens iméveis e moveis adquiridos ou
doados, seus recursos financeiros dos contratos de gestdo, convénios e outros contratos firmados
com o poder publico, dos saldos das contribuigdes voluntarias de amigos € entusiastas da cultura,
das subvengdes que forem concedidas pelo Poder Publico, ou outras entidades, de campanhas
financeiras, do pagamento de taxas de manutencdo ¢ de outras contribui¢des ou mensalidades que
forem fixadas pelo Conselho Administrativo, de doacdes recebidas de pessoas naturais ou juridicas
de direito privado, da receita de bilheteria dos concertos e quaisquer outras atividades

desempenhadas pela Associagdo.

Paragrafo Primeiro — A Associac¢dio aplicard as suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual
“superavit”, apurados em demonstra¢des contabeis, na manutengdo € no desenvolvimento de seus
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objetivos institucionais dentro do territério nacional; aplicara, ainda, as subvengdes e doagdes
recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas;

Paragrafo Segundo — O disposto no pardgrafo anterior ndo impede a Associag¢io de realizar
despesas no exterior, sempre que estas implicarem em beneficios as atividades que desenvolve no
Pais;

Paragrafo Terceiro — A Associag¢io ndo distribuird entre os seus diretores, associados,
conselheiros e empregados, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
participagdes, ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, em
qualquer hipétese, inclusive em razéo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da associagdo, aplicando-os integralmente no desenvolvimento de suas atividades.

Paragrafo Quarto — A Associagfo sera dissolvida caso se torne impossivel a continuagdo de suas
atividades, reconhecida a circunstancia em Assembleia Geral por pelo menos 3/4 (trés quartos) do
total dos seus associados titulares que estejam quites com suas obrigagdes sociais.

CAPITULO III - DOS ASSOCIADOS

Artigo 5. Poderd participar do quadro associativo toda e qualquer pessoa natural ou juridica,
brasileira ou estrangeira, residente no Brasil ou no exterior, que se interesse pelos objetivos da
Associagdo, e desde que satisfeitas as condigdes estabelecidas na legislagdo aplicavel e neste
Estatuto.

Paragrafo Unico — A admisséo de associados far-se-4 mediante o preenchimento de ficha de
inscrigio pelo interessado ou seu bastante procurador e sua aprovagdo pelo Conselho de
Administracio. A ndo admissdo de novos associados deve ser expressa em decis@o motivada.

Artigo 6. Os membros da Associa¢io dividem-se nas seguintes categorias:

I — Fundadores;

11 — Titulares;

[11 — Contribuintes; e

IV — Outras categorias que eventualmente sejam criadas.

Paragrafo Primeiro — Fundadores séo os associados que tenham subscrito a escritura de fundagéo
da Associagdo, datada de 30 de janeiro de 1985. O associado fundador estara sujeito ao pagamento
das mensalidades e outras contribui¢@es a serem fixadas pelo Conselho de Administracdo.

Paragrafo Segundo — Os associados titulares serdo admitidos ao quadro social, mediante
preenchimento de ficha de inscrigéo e aprovagio nos termos do Pardgrafo Unico do Artigo 5, bem
como o pagamento de taxa de inscriglo, mensalidades e outras contribui¢des a serem fixadas pelo
Conselho de Administragéo.

Paragrafo Terceiro — Contribuintes sdo as pessoas naturais que se inscreverem exclusivamente
para assistir aos concertos, recitais e audigbes programados para o quadro social, mediante
preenchimento de ficha de inscrigdo e aprovagdo nos termos do Pardgrafo Unico do Artigo 5, €
efetuarem o pagamento da taxa de inscri¢do. O associado contribuinte estard sujeito ao pagamento
das mensalidades e outras contribuigdes a serem fixadas pelo Conselho de Administragdo.

Artigo 7. S#o direitos dos associados:
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I - Participar das atividades da Associagfio e receber os beneficios correspondentes & categoria a
que pertengam e, inclusive, tomar parte € votar nas Assembleias Gerais, sempre na forma prevista
neste Estatuto Social e dependendo da categoria a que pertengam;

11 - Propor a admissdo de novos associados para as categorias listadas nos incisos II, IlT ¢ IV do
artigo 6 deste Estatuto Social;

III - Recorrer 4 Assembleia Geral quando se julgar prejudicado em seus direitos de associado por
algum ato ou deliberagdo do Conselho de Administragdo.

Pardgrafo Primeiro — Somente os associados Fundadores e Titulares quites com suas obrigacdes
sociais e em pleno gozo de seus direitos associativos terdo direito a votar e a serem votados nas
Assembleias Gerais da Associago, a retirar ingresso pessoal gratuito para os concertos, recitais ou
audicBes realizadas especialmente para o quadro social, bem como a ter prioridade para a aquisigdo
de entradas para os mesmos e a receber as publicagdes langadas pela Associagéo.

Paragrafo Segundo — Somente os associados contribuintes quites com suas obrigagdes sociais e
em pleno gozo de seus direitos associativos terdo direito a retirar ingresso pessoal gratuito para os
concertos, recitais ou audigdes realizadas especialmente para o quadro social, bem como a
participar das Assembleias Gerais da Associacio, sem direito a voto, e ainda a receber as
publicagdes da Associago.

Artigo 8. Sdo deveres dos associados:

I — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, regulamentos e resolugdes do Conselho
de Administracdo e das Assembleias Gerais;

Il — envidar seus melhores esforgos para a realizagdo dos objetivos da Associagao ¢ defender
seus interesses;

Il — pagar pontualmente as mensalidades, contribuicbes e taxas que forem fixadas pelo
Conselho de Administragdo para cada categoria de associados;

IV — colaborar por todos os meios idoneos para a manutengao e prosperidade da Associagéo;

V — abster-se de atos que de qualquer forma possam prejudicar a Associacdo, bem como
ressarci-la por danos que por si ou seus dependentes, voluntaria ou involuntariamente, venham a
causar a Associacdo e aos seus bens;

VI — manter na sede social e em todas as reunides sociais os principios de moral, respeito e
urbanidade, abstendo-se de discussdes sobre assuntos estranhos & vida da Associacio;

VII — comunicar a Associacdo eventuais mudangas de enderego.

Paragrafo Unico — O desligamento do associado do quadro social dar-se-a, quando por iniciativa
do associado, mediante solicitagéo escrita do mesmo, encaminhada ao Conselho de Administrag&o.

Artigo 9. Aos associados que infringirem as disposi¢des estatutarias ou de qualquer modo
prejudicarem a consecugdo do objeto social ¢ 0o bom nome da Associagio serdo aplicadas pelo
Conselho de Administragdo, a seu critério, e salvo disposi¢do legal em contrario, as penalidades de
adverténcia, suspensdo e excluséo, cabendo contra as penas de suspensdo e exclusdo recurso a
Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — O associado sera excluido do quadro de associados da Associagdo havendo
justa causa, nos termos do artigo 57 do Cédigo Civil, entendendo-se por justa causa:

I — o atraso superior a 01 (um) ano no pagamento das mensalidades, contribuigdes sociais e taxas
instituidas pelo Conselho de Administragéo para cada categoria de associados;
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11 — desacatar, por atos ou palavras, os membros da administragio da Associag¢io bem como os
demais associados;

T — usar expressdo ou praticar atos, dentro da Associa¢do, que atentem contra o decoro ou
produzam dano ou ofensa moral; e

IV — praticar, direta ou indiretamente, qualquer ato que possa dificultar ou prejudicar a
consecugdo dos objetivos da Associag¢io.

CAPITULO IV — DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO
Artigo 10. So 6rgdos da Associagdo:

I - a Assembleia Geral,;

II - o Conselho de Administra¢do;

I1I - a Diretoria Executiva;

IV - o Conselho de Desenvolvimento;
V - o Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro — Os 6rglos da Associagdio, em conjunto ou separadamente, devem respeitar
préticas de gestdo administrativa com vistas a coibir a obteng#o de beneficios ou vantagens pessoais
pelos seus membros.

Paragrafo Segundo — Os associados, diretores ou conselheiros néo responderdo, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas pela Associag¢iio, em decorréncia de ato regular de
gestdo.

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 11. A Assembleia Geral serd constituida por todos os associados em pleno gozo de seus
direitos associativos, competindo-lhe:

I — Eleger até 55% (cinquenta e cinco por cento) dos membros do Conselho de Administragéo;
II — Destituir os membros do Conselho de Administra¢do, do Conselho Fiscal e da Diretoria;
I1I — Deliberar e promover as alteragdes deste Estatuto Social;

IV- Deliberar sobre a aplicagio de penalidades aos associados;

V — Estabelecer os critérios para a elei¢do de administradores;

VI — Deliberar sobre a dissolugéio da Associagéo;

VII- Deliberar sobre os casos omissos e ndo previstos neste Estatuto.

Paragrafo Primeiro — Regra geral, as deliberagdes da Assembleia serdo tomadas por maioria
simples, exceto para as deliberagdes a que se referem os itens II, IIl e VI em que sera necessario o
voto concorde de dois tercos dos presentes a assembleia especialmente convocada para este fim,
ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagéo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

Paragrafo Segundo — Em caso de empate nas deliberagdes da Assembleia Geral, caberd o voto de
desempate ao presidente da Assembleia.

Artigo 12. A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, 1 (uma) vez ao ano, sendo realizada até
o dia 30 de abril e , extraordinariamente, sempre que necessario para deliberar sobre:

_
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a. Destituicio dos membros do Conselho de Administragéo, se necessario;
b. Eleicfio e destituigio dos membros do Conselho Fiscal, se necessario;
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c. Alteragdes do Estatuto da Associagdo;

d. Deliberar sobre qualquer outra matéria ou assunto de interesse da Associag@o,
incluindo os casos de eleicdo de cargos vacantes no Conselho de Administragéo e Conselho Fiscal;

e. Decidir sobre todos os demais assuntos que ndo tenham sido atribuidos especificamente a
outro 6rgdo da Associagiio ¢ que se relacionem com seus fins.

Artigo 13. A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou,
por 1/5 dos Associados em dia com suas obrigagdes associativas.

Paragrafo Unico — A convocagdo sera feita mediante edital a ser afixado na sede da Associacio e
em seu sitio eletronico (www.institutobaccarelli.org.br), sendo facultativo o envio de circular escrita
a cada associado no enderego eletrdnico ou fisico por eles fornecido a Associagdo, com
antecedéncia minima de 07 (sete) dias.

Artigo 14. As Assembleias Gerais instalar-se-80 em primeira convocagéo com a presenca de 50%
(cinquenta por cento) dos associados e, em segunda convocagdo, ap6és 30 (trinta) minutos, com
qualquer numero de associados presentes.

Artigo 15. — As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho de
Administragio e, na sua auséncia ou impedimento, pelo Vice-Presidente do Conselho de
Administragio. O presidente da Assembleia Geral nomeard, dentre os presentes, um secretdrio
responsavel pelo expediente e pela redacdo da ata da Assembleia.

Paragrafo Unico — Na auséncia do Presidente e do Vice Presidente do Conselho de Administrago,
a Assembleia Geral elegerd o seu presidente dentre os associados presentes.

CAPITULO VI - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 16. O Conselho de Administra¢do € o 6rgdo de deliberagdo superior da Associacio e sera
constituido de no minimo 3 (trés) e no maximo 10 (dez) membros, eleitos e destituiveis de acordo
com os mandamentos deste Estatuto. Os membros serfio escolhidos de acordo com pardmetros
legais e estatutéarios, desde que suas posturas sejam compativeis com as finalidades da Associagdo ¢
que gozem de reconhecimento pelo desempenho de atividades relacionadas aos objetivos da
Associagdo, sendo que:

a. Até 55% (cinquenta e cinco por cento) serdo eleitos pela Assembleia Geral;

b. 35% (trinta e cinco por cento) serdo eleitos pelos demais integrantes do Conselho de
Administraco, dentre pessoas da comunidade de notdria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral:

c. 10% (dez por cento) serdo eleitos pelos empregados da Associagdo.

Paragrafo Primeiro — Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho de Administragdo
ndo poderdio ser parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau do Governador, Vice-
Governador ou Secretarios de Estado.

Paragrafo Segundo — A elei¢do do representante dos empregados da Associagdio sera convocada
por qualquer membro j4 eleito do Conselho de Administragéo e devera ser enviada, por meio fisico
ou eletronico a todos os empregados. A reunifio dos empregados serd instalada com qualquer
numero de empregados presentes. A aprovagio do membro dentre os empregados que integrara o
Conselho de Administracio serd tomada pela maioria simples dos empregados presentes a reunifo.
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Pardgrafo Terceiro — O mandato dos membros do Conselho de Administragdo sera de 4 (quatro)
anos, permitida uma recondugdo. O primeiro mandato de metade dos membros do Conselho de
Administragéo serd de 2 (dois) anos, conforme letras “a”, “b” e “c” do presente artigo.

Pardgrafo Quarto - O Presidente ¢ o Vice-Presidente do Conselho de Administragdo serdo
escolhidos, em reunifio do Conselho de Administragdo, por seus pares, dentre seus membros, e terdo
mandato de 2 (dois) anos, permitindo-se recondugdes.

Paragrafo Quinto — Os membros do Conselho de Administragdo deverdo providenciar declaragdes
de que ndo possuem cargo ou fungdo de confianga na Secretaria de Cultura do Estado de Sao Paulo,
conforme disposi¢io constante no artigo 4 do Decreto Estadual n. 43.493/98, com a nova redagdo
dada pelo Decreto Estadual n. 50.611/06.

Paragrafo Sexto - Os membros do Conselho de Administragdo ndo serdo remunerados pelos
servicos que, nesta condigdo, prestarem a Associagéo, ressalvada a possibilidade de ajuda de custo
por reunido da qual participem.

Paragrafo Sétimo — Os conselheiros ndo poderdo exercer outra atividade remunerada, com ou sem
vinculo empregaticio, na Associagdo, ressalvado o empregado porventura eleito pelos empregados
da Associagéo.

Paragrafo Oitavo — Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da Associagéo
deverfo renunciar ao assumirem as fungdes executivas.

Artigo 17. O Conselho de Administragdo reunir-se-4, ordinariamente 3 (trés) vezes por ano e
extraordinariamente, a qualquer tempo, quantas vezes forem necessarias, conforme assim requerido
por seu presidente, por qualquer um de seus membros ou pelo diretor executivo.

Paragrafo Primeiro. Compete ao Presidente convocar e presidir as reunides do Conselho de
Administragdo, bem como indicar entre os presentes alguém para secretariar os trabalhos. Fica
garantida a possibilidade de convocagdo do Conselho de Administragdo por 1/5 dos associados em
dia com suas obrigagdes associativas.

Paragrafo Segundo. Participario das reunides do Conselho de Administragdo os diretores da
Associag#o, porém sem direito a voto.

Paragrafo Terceiro. Os membros do Conselho de Desenvolvimento poderdo participar das
reunides do Conselho de Administragdo, porém sem direito a voto.

Paragrafo Quarto. As reunides do Conselho de Administragdo deverdo ser convocadas com no
minimo 07 (sete) dias de antecedéncia.

Paragrafo Quinto. O Conselho de Administragdo reunir-se-4 com a presenga minima de metade
dos seus membros e suas deliberagdes serfio tomadas por maioria simples de votos, ressalvado os
casos de quérum especial.

Paragrafo Sexto. Os membros do Conselho de Administragéo poderdo participar remotamente das
reunides do Conselho, por audio ou video conferéncia, desde que em tempo real, devendo o seu
voto constar em ata.

Paragrafo Sétimo. Em caso de empate nas votagdes do Conselho de Administrag¢do, o voto do seu
presidente serd de qualidade, valendo em dobro.




Paragrafo Oitavo. Néo se realizando a reuniéo por falta de quérum, serd convocada nova reunifo
com no minimo 48 (quarenta ¢ oito) horas.

Artigo 18. Compete privativamente ao Conselho de Administragdo:

Aprovar a proposta de orgamento da Associag@o e o programa de investimentos;
Aprovar proposta de contrato de gestéo a ser assinado pela Associagéo;
Designar e dispensar os membros do Conselho de Desenvolvimento;

Designar e dispensar os membros da Diretoria;

Fixar a remuneracgio dos membros da Diretoria;

Fixar o Ambito de atuagio da entidade para execugéo do objeto;

g. Propor alteragdes e aprovar os Estatutos da Associa¢io, ¢ a extingfio da entidade por maioria
de no minimo 2/3 dos seus membros, encaminhando tais propostas para a Assembleia Geral;

h. Aprovar o regimento interno da Associagdo que devera dispor, no minimo, sobre a estrutura,
o0 gerenciamento, 0S cargos € as competéncias;

i. Aprovar por maioria de, no minimo, 2/3 de seus membros o regulamento para contratagdo de
obras e servigos, compras e alienagdes, plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da
Associagio;

j. Aprovar e encaminhar ao ¢rgdo supervisor da execugdo do contrato de gestdo, os relatorios
gerenciais e de atividades elaborados pela Diretoria Executiva;

k. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas, aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da Associaciio, com auxilio do Conselho Fiscal e de
auditoria externa;

1. Autorizar a Associacdo a prestar garantias a obrigagdes proprias ou de terceiros;

m. Aprovar toda e qualquer aquisig&o, ou alienag#o, de bens ndo previstos no orgamento anual;

n. Deliberar sobre os requerimentos para admisséo de novos associados.

o e o

CAPITULO VII - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 19. A Diretoria Executiva ¢ 6rgio maximo de administragdo executiva da Associacdo e sera
composta por 01 (um) membro, designado como Diretor Executivo.

Paragrafo Primeiro — O Diretor Executivo respondera individualmente pelos seus atos.

Paragrafo Segundo - O Diretor Executivo podera sugerir ao Conselho de Administragdo a criag@o
de diretorias adjuntas para auxilid-lo na administragéo da Associagio, ficando desde ja instituida a
Diretoria Adjunta de Relagdes Institucionais.

Paragrafo Terceiro - Na hipotese de vacéncia do cargo de Diretor Executivo, o Conselho de
Administragfo sera convocado imediatamente para elei¢do de novo Diretor.

Paragrafo Quarto - O Diretor Executivo, e eventuais diretores adjuntos, ndo poderdo exercer,
cumulativamente, outra atividade remunerada na Associa¢do, bem como no ambito das atividades
por eles exercidas na Associagéo.

Artigo 20. Compete ao Diretor Executivo:

a. Exercer a administragio da Associaciio, cumprindo a legislagéo pertinente, o Estatuto, os
regimentos, os regulamentos e as deliberagdes do Conselho de Administragdo;

b. Zelar para que sejam adotados e mantidos, na gestdo das atividades da Associa¢io,
procedimentos que lhe assegurem seguranga © transparéncia administrativa, contabil e fiscal, bem
como de boas praticas de governanga coorporativa,

c. Representar a Associacdo, individualmente ou em conjunto na forma da Lei e do presente
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estatuto, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, perante terceiros, incluidas reparti¢oes, ou
autoridades da administraciio publica direta ou indireta, de &mbito federal, estadual ou municipal,
sociedades de economia mista e empresas publicas, bem como instituigdes financeiras;
d. Preparar e submeter & aprovagdo do Conselho de Administragdo:
i. aproposta anual de orcamento e o programa de investimentos;
ii. o regimento interno da Associa¢do, que devera, no minimo, dispor sobre a estrutura, o
gerenciamento, 0s cargos € as competéncias;
iii. plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados, plano de trabalho e eventual
proposta de contrato de gestdo;
iv. o regulamento para a contratagfo de obras e servigos, compras e alienagdes, o relatério de
execugdo de contratos de gestdo, relatorios gerenciais e de atividades;
v. os balangos e demonstrativos contabeis;
e. Manifestar-se sobre as matérias que lhe sejam submetidas ¢ executar outras atribui¢des que
Ihe sejam conferidas pelo Conselho de Administra¢do, na esfera de sua competéncia;
f  Qutorgar procuragdes, que poderdo ser por prazo indeterminado;
g. Aprovar a admisso, puni¢do e desligamento de funcionarios;
h. Fazer publicar o balango e demonstragdes contabeis, na forma da lei, uma vez aprovados pelo
Conselho de Administragéo;
i Assinar os documentos atinentes & gestdo ordinaria da Associagio, tais como instrumentos
contratuais, cheques, ordens de pagamento € outros;
i.  Contratar empréstimos, conceder avais ou dar garantias, com prévia e expressa autorizagdo
do Conselho de Administragéo;
i Flaborar e enviar trimestralmente demonstrativos financeiros e relatorio de atividades aos
membros do Conselho de Administragdo, do Conselho de Desenvolvimento e do Conselho Fiscal;
| Contratar consultorias externas para auxilid-lo nas funges administrativas da Associa¢io;
m. Exercer as demais atribui¢des previstas neste Estatuto e/ou que lhe forem conferidas pelo
Conselho de Administragéo.

CAPITULO VIII — DO CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO

Artigo 21. O Conselho de Desenvolvimento € érgdo de consulta e aconselhamento, cabendo-lhe
auxiliar a Diretoria Executiva e o Conselho de Administragdo na consecugdo das finalidades
estatutdrias, principalmente opinando sobre assuntos relevantes nas éreas de atuagdo da Associagéo.

Paragrafo primeiro. Os membros do Conselho de Desenvolvimento exercerfo suas fungdes por
um perfodo de 02 (dois) anos, permitindo-se recondugdes.

Artigo 22. O Conselho de Desenvolvimento reunit-se-4, por convocagdo de seu Presidente, que sera
eleito por seus pares, mediante convocagdo com, no minimo, 07 (sete) dias de antecedéncia.

Paragrafo Primeiro. As deliberagdes do Conselho de Desenvolvimento serdo tomadas por maioria
simples.

Paragrafo Segundo. Cabe ao Presidente do Conselho de Desenvolvimento, no caso de empate, 0
voto de qualidade, que neste caso valerd em dobro.

Artigo 23. I vedada a remuneracdo de qualquer membro do Conselho de Desenvolvimento,
ressalvada a possibilidade de ajuda de custo por reuniéo da qual participem.

CAPITULO IX - DO CONSELHO FISCAL
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Artigo 24. O Conselho Fiscal, érgdo de fiscalizagdo financeira e contabil da Associagiio, sera
composto por trés membros, eleitos pelo Conselho de Administragdo, entre pessoas de reconhecida
capacidade técnica.

Paragrafo primeiro. O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 04 (quatro) anos,
permitindo-se recondugdes.

Paragrafo segundo. O Presidente do Conselho Fiscal serd escolhido por seus pares, quando da
primeira reunifio deste 6rgdo posterior a cada renovagéo dos mandatos.

Artigo 25. Compete ao Conselho Fiscal:

a. Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil da Associag¢io;

b. Opinar sobre as opera¢des patrimoniais realizadas pela Associagio;

¢. Emitir pareceres para o Conselho de Administragdo sobre o relatério de atividades, balango,
demonstracdo contabil e orgamentos preparados pelo Diretor Executivo;

d. Acompanhar o trabalho de auditores externos;

e. Requisitar ao Diretor Executivo, a qualquer tempo, documentacdo comprobatéria das
operagdes econdmicas - financeiras realizadas pela Associa¢ao;

f. Representar ao Conselho de Administragio sobre qualquer irregularidade verificada nas
contas da Associacio.

Artigo 26. Ao Presidente do Conselho Fiscal compete:

a. Cumprir e fazer cumprir, com o auxilio dos outros 02 (dois) membros, todas as atribuigbes
do Conselho Fiscal;

b. Convocar e presidir todas as reunides ordinarias e extraordindrias do Conselho Fiscal,

c. Exercer, no caso de empate, o voto de qualidade, que neste caso valerd em dobro;

d. Exercer as atividades que lhe forem conferidas pelo regimento interno da Associacdo e pelo
Conselho de Administragéo.

Artigo 27. O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente no primeiro trimestre de cada ano, para
examinar e emitir parecer sobre o relatorio anual das atividades e a prestagdo de contas do exercicio
anterior;

Artigo 28. O Conselho Fiscal reunir-se-a extraordinariamente, sempre que necessario, por
convocacio de seu Presidente, ou pela maioria de seus membros.

Artigo 29. E vedada a remuneragdo de qualquer membro do Conselho Fiscal, ressalvada a
possibilidade de ajuda de custo por reunido da qual participar.

CAPITULO XX — DA PRESTACAO DE CONTAS
Artigo 30. A prestagfo de contas da Associagdo observard no minimo:

I — os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

II — a publicagio anual no Diério Oficial do Estado de Sao Paulo e, caso a Associag¢io venha firmar
Contrato de Gestdo Municipal, também no Diério Oficial do Municipio contratante, quando do
encerramento do exercicio fiscal, do relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da
Associacdo, bem como os relatorios de execugdo dos contratos de gestdo com os respectivos entes;

I1I — a realizagdo de auditoria por auditores externos.
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CAPITULO XI — DA DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO

Artigo 31. Em caso de dissolugdo, extingdo ou desqualificagdo da Associagdo, o patrimbnio liquido,

os legados, ou as doagdes que lhe forem destinadas, bem como os excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, serdo transferidos a entidade qualificada como Organizagdo Social
no ambito do Estado de SZo Paulo e do Municipio de Sdo Paulo, da mesma érea de atuago,
também registrada no CNAS, ou ao patriménio do Estado ou do Municipio, na proporgdo dos
recursos € bens por estes alocados.

CAPITULO XII- DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 32. O exercicio social da Associagdo tera inicio em 1° de janeiro e término em 31 de
dezembro de cada ano.

Artigo 33. Os associados ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelos atos ou obrigagdes
contraidas por ela ou em seu nome.

Artigo 34. Serd publicado na imprensa e no Didrio Oficial do Estado de S&o Paulo, no prazo
méximo de 90 (noventa) dias contados da assinatura de contrato de gestdio, regulamento proprio
contendo os procedimentos que adotaréd para a contratagdo de obras e servigos, bem como para
compras com emprego de recursos provenientes do Poder Publico, conforme disposi¢des da Lei
Complementar 846 e havera, ainda, publicagdo anual dos relatérios financeiros e do relatério de
execu¢do do contrato de gestdo.

Paragrafo Unico — Caso a Associago venha a firmar Contrato de Gestdo Municipal, compromete-
se essa a realizar a publicacfio descrita no caput acima, no Didrio Oficial do Municipio contratante.

Artigo 35. Como homenagem especial e suprema, € outorgado o titulo de Presidente de Honra da
Associa¢iio a0 Maestro Silvio Baccarelli.

Artigo 36. A Assembleia Geral, como 6rgdo soberano da Associagéo, compete resolver todos 0s
casos em que este Estatuto Social seja omisso.

Artigo 37. Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo por Assembleia Geral, ¢ sua
eficicia passa a fluir a partir da elei¢fo e posse de no minimo de trés membros do conselho de
administragdo, respeitando-se o previsto no artigo 16 supra, devendo ser providenciado o seu
registro imediatamente em Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Cidade de S&o Paulo.
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SOCIEDADE DE CONCERTOS DE SAO PAULO
CNPJ/MF n° 55.446.132/0001-33

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Data e Horario: aos sete dias do més de novembro do ano de 2019, as 19h30min, em segunda
chamada. Local: na sede da Associaciio, na Estrada das Lagrimas, 2317, Séo Jodo Climaco, CEP
04232-000, na cidade de S@o Paulo, Estado de Sdo Paulo. Presenga: 83% (oitenta e trés por cento)
dos associados, conforme lista de presenga anexa (Anexo I). Convocacio: Edital de Convocagdo
datado de vinte e dois de outubro de 2019, enviado por e-mail a todos os associados e fixado na
sede da Associacdo, nos termos do paragrafo 3°, Artigo 10 do Estatuto Social da Associagdo, cuja
copia segue anexa a presente (Anexo II). Mesa: Presidente: Sra. Valquiria Soares dos Santos;
Secretario: Srta. Daniela de Oliveira Correia. Ordem do Dia: (i) deliberar a respeito da reforma do
estatuto da Associacdo para adequé-lo a lei estadual e municipal de Sdo Paulo no que tange as
Organizagdes Sociais; (ii) outros assuntos de interesse da assembleia. Deliberagdes: A Sra.
Valquiria Soares dos Santos, presidente da diretoria estatutaria fez a abertura dos trabalhos e
convocou o Sr. Edilson Ventureli de Souza para fazer a leitura da proposta de alteragéo estatutaria.
Apbs a leitura e debates, deliberaram os associados, por unanimidade de votos dos presentes, por
alterar e consolidar o Estatuto Social da Associagfo, o qual passard a vigorar com a redagéo
constante no anexo III desta ata. (ii). Encerramento: O Sra. Presidente da Mesa ofereceu a palavra
a quem dela quisesse fazer uso ¢ como ninguém mais se manifestou e ndo houve mais assuntos a
tratar, foram encerrados os trabalhos. Foi, entdo, suspensa a Assembleia Geral pelo tempo
necessario a lavratura desta ata, que depois de transcrita, lida e achada conforme, vai assinada pela
Presidente e Secretaria, conforme segue abaixo.

Valquiri S()g-&;s dos Santos “ Daniela Correa

Presidente Secretaria

ALy

Edilson Vertureli de Souza
OAB 08.563




